
介護部会 川崎ブロック議事録 

 

・実施日 令和 4年 6月 15日（水）14：00～15：00 

・開催場所 各施設（Zoom） 

・参加施設 11施設 

 千の風川崎・たかつ・三田あすみの丘・プラチナヴィラ宮前・慈宏の里・虹ヶ丘リハビ

リケアセンター・遊花園・幸正の苑・ろうけん宮前 ・ベルサンテ・レストア川崎 

 

議事 1、「感染対策について」 

・濃厚接触者の待機期間について 

症状がない場合、抗原検査が陰性の場合は制限なし。 

 5日～10日。 

・陽性者の待機期間について 

スタッフ 5日、利用者 7日間で解除。 

 多数施設では 10日間での解除となっている。 

・入退所の対応について 

 入退所時の制限なし。 

 入所時、抗原検査実施している。 

 入所時、PCR検査実施し、結果が出るまで隔離対応している。 

 ショートステイの場合、健康観察期間を設け 1週間前から検温を依頼している。 

 病院からの入所時は、入所から 2日間は食事時席を離して対応している。 

・面会について 

 1日 4組に制限し予約制で対応、体調観察のみ。 

 1日 2組、予約制。ワクチン接種、体調確認を実施。 

 1週間に 1回、窓越し面会。 

 カーテン越しで 1日 4件、検温のみでの対応。 

 オンライン、窓越し面会を実施。 

看取りの方の面会については、時間制限をし、居室での面会となっている。 

 

議事 2、「LIFEについて」 

全利用者に算定 1、排泄、口腔加算をとっている。実地調査あり、評価をしていれば結果

は問われず。 

評価方法については、3ヶ月に 1回カンファレンスに合わせ行なっている。ご家族への説

明に関して、ケアプランに入れ、郵送している。 

褥瘡マネジメント加算、採算合わず中止している。 

 LIFEの導入していない施設 2件。 



国からのフィードバックもらっているか？ 

データの数値化、活かし方難しい為、課題である。 

 

議事 3、「その他」 

・人員が不足しており、半年間を目安に利用者の制限している。他施設では、どのような

対策をされているか教えて欲しい。 

次回の議題として、人員確保や、離職率を減らす為に具体的にどんな取り組みをしている

のか、報告していく。 

・会議時間が限られている為、有意義な時間にしていきたい。施設で困っている事、聞き

たい事等、相談や意見交換の場として活用して欲しい。 

 

以上 

 


